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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez il g\lioj?védztwo
dla Slaskiego Unie Europejska .. askie

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pt. "Groszek" w dziataniu dla dzieci przedszkolnych
nr projektu: FESL.06.01-1Z2.01-00GA/23-006

Projekt realizowany w ramach Dziatania 06.01 Edukacja przedszkolna programu
Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 w okresie od: 01.07.2024 do:
28.02.2027.

Regulamin zawiera:

I. Opis specyfiki projektu.

II. Profil Uczestnika Projektu.

III. Procedury i kryteria rekrutacyjne.

IV. Warunki uczestnictwa i rezygnacji z udziatu w projekcie.

I. Opis specyfiki projektu.

1.

Projekt jest realizowany w okresie od: 01.08.2024 do: 28.02.2027 r. na
podstawie Umowy o dofinansowanie projektu nr FESL.06.01-1Z2.01-00GA/23-
006.

Projekt wspoffinansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Gtoéwnym celem projektu jest wsparcie edukacyjne dzieci w wieku
przedszkolnym w Przedszkolu Prywatnym "Groszek" w Bielsku - Biatej:
66 dzieci (33 dziewczynki, 33 chtopcdw) na wczesnym etapie edukacii
poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych niwelujgcych deficyty rozwojowe
oraz zajec rozwijajgcych kompetencje kluczowe dzieci, podniesienie
kompetencji wychowawczych 30 rodzicow (15K, 15M), a takze podniesienie
kompetencji zawodowych 7 nauczycieli (7K) i zakup pomocy dydaktycznych
do zaje¢ w terminie do 28.02.2027 r.

W ramach projektu zatozono:

Dodatkowe zajecia specjalistyczne dla dzieci, m.in. zajecia korekcyjno-
kompensacyjne, zajecia logopedyczne, zajecia rozwijajgce kompetencje



emocjonalno-spoteczne - TUS, zajecia terapeutyczne, zajecia ruchowe
z elementami integracji sensorycznej, m.in. logorytmika, gimnastyka korekcyjna.

Doposazenie placu zabaw pozwoli na wspdlng zabawe i wiekszg integracje
dzieci. Realizacja atrakcji zaplanowanych w ramach projektu w postaci
jednodniowej wycieczki ma na celu poznanie regionu i jego waloréw, natomiast
organizacja festynu da mozliwos¢ zaciesnienia wiezi dziecko - rodzic, rodzic -
placéwka, a tym samym pozwoli na wspodlne dziatanie na rzecz dzieci.
Podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli przyczyni sie do podniesienia
jakosci ksztatcenia dzieci oraz zniwelowania trudnosci emocjonalno-spotecznych
u dzieci ze specjalnymi potrzebami.

Zaplanowano takze dziatania wspierajgce dla rodzicéw dzieci z udziatem
specjalistow. Zakupiony sprzet i pomoce dydaktyczne bedg wykorzystywane
podczas realizacji zaje¢ w projekcie oraz po jego zakonczeniu.

4. Projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami:

- osoby, ktére ze wzgledu np. na niepetnosprawnos¢ mogg miec problem
z wypetnieniem i ztozeniem dokumentacji rekrutacyjnej w formie papierowej,
sg proszone o zgtoszenie tego faktu dyrektorowi placowki lub wychowawcy
dziecka;

- materiaty szkoleniowe bedg dostepne w formie dostepnej;

- biuro projektu/miejsce rekrutacji bedzie dostepne dla oséb
Z niepetnosprawnosciami.

Osoby z niepetnosprawnosciami wraz z formularzem rekrutacyjnym otrzymajg do
wypetnienia zatgcznik nr 1 - Ankiete potrzeb dla os6b z niepetnosprawnosciami
w celu poznania rzeczywistych potrzeb oraz utatwienia udziatu we wsparciu
oferowanym w ramach projektu.

5. W ramach projektu zaplanowano:
A. Przeprowadzenie zajec¢ dla dzieci:

- zajecia korekcyjno-kompensacyjne: 7 gr. x 38 h/gr., 35 dzieci
(19 dziewczynek, 16 chiopcow);

- zajecia logopedyczne: 8 gr. x 38 h/gr., 32 dzieci (16 dziewczynek,
16 chiopcow);

- zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne - TUS: 6 gr. x
38 h/gr., 60 dzieci (28 dziewczynek, 32 chtopcow);



- zajecia terapeutyczne: 6 gr. x 38 h/gr., 60 dzieci (29 dziewczynek,
31 chtopcéw);

- jezyk angielski: 3 gr. x 38 h/gr., 66 dzieci (33 dziewczynki, 33 chtopcéw);

- integracja sensoryczna: 6 gr. x 38 h/gr., 30 dzieci (13 dziewczynek,
17 chtopcow);

- logorytmika: 6 gr. x 38 h/gr., 30 dzieci (16 dziewczynek, 14 chtopcéw);

- gimnastyka korekcyjna: 6 gr. x 38 h/gr., 48 dzieci (22 dziewczynki,
26 chiopcow);

- zajecia z doradztwa edukacyjno-zawodowego: 6 gr. X 6 h/gr., 48 dzieci
(22 dziewczynki, 26 chtopcow);

- zajecia prozdrowotne: 6 gr. x 6 h/gr., 48 dzieci (22 dziewczynki,
26 chiopcow);

- zajecia proekologiczne: 6 gr. x 6 h/gr., 48 dzieci (22 dziewczynki,
26 chtopcow).

B. Przeprowadzenie szkolen i studiow podyplomowych dla nauczycieli:

- Wospotpraca z rodzicami - rozmowy indywidualne, grupowe, angazowanie
rodzicow w zycie przedszkola - 1 gr. x 8 h/gr., dla 7 K;

- Narzedzia diagnostyczne w przedszkolu - 1 gr. x 8 h/gr., dla 7 K;
- Doradztwo zawodowe - kurs dla nauczycieli - 1 gr. x 8 h/gr., dla 7 K;
- Sposoby na agresywnego przedszkolaka - 1 gr. x 8 h/gr., dla 7 K;

- Wczesne wspomaganie rozwoju - kurs dla nauczycieli - 1 gr. x 8 h/gr., dla
7K.

C. Przeprowadzenie szkolen/warsztatow dla rodzicéw/opiekundw prawnych
dzieci:

Zajecia:
- ,Btedy wychowawcze - jak ich unika¢” - 3 gr. x 5 h/gr., 30 rodzicow (15K,
15M);

- ,Lepsze od ekranu - warsztaty plastyczno-techniczne dla rodzicow” —
3 gr. x 5 h/gr., 30 rodzicow (15K, 15M);

- ,Przedszkole i co dalej? - wspieranie rozwoju dziecka 3-6 lat” - 3 gr. x
5 h/gr., 30 rodzicéw (15K, 15M);



II.

I1I.

- ,Mamo, tato, pomo6z mi méwic - rola rodzica w terapii logopedycznej” —
3 gr. x 5 h/gr., 30 rodzicow (15K, 15M);

- ,Wulkan w domu - emocje przedszkolaka” - 3 gr. x 5 h/gr., 30 rodzicow
(15K, 15M).

Profil Uczestnika Projektu
Grupe docelowg stanowia:

a)

b)

¢)

66 dzieci (33 dz., 33 cht.) na wczesnym etapie edukacji, uczeszczajgcych do
Przedszkola Prywatnego "Groszek" w Bielsku - Biatej;

7 nauczycieli (7 K) zatrudnionych w Przedszkolu Prywatnym "Groszek" w
Bielsku - Biatej;;

30 rodzicow/opiekunéw prawnych (15 K, 15 M) dzieci uczeszczajgcych do
placowki objetej projektem.

Procedury rekrutacyjne

l.

3.

Rekrutacja odbedzie sie we wrzesniu 2024 r. oraz rekrutacja uzupetniajgca
we wrzesniu 2025 r. Rekrutacja odbywac sie bedzie z uwzglednieniem
zasady réwnosci szans, w tym zasady rownosci ptci.

Etapy rekrutaciji:

spotkanie z dzie¢mi i rodzicami w celu rozpowszechnienia informac;ji
o projekcie na terenie placowki;

zgtoszenie sie uczestnika do udziatu w projekcie poprzez wypetnienie
dokumentow rekrutacyjnych;

zebranie komisji rekrutacyjnej w celu przeanalizowania dokumentow
i zakwalifikowania do projektu;

utworzenie listy uczestnikdw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie i listy
rezerwowej;

spotkanie dyrektora z rodzicem/uczestnikiem w celu podpisania umowy
uczestnictwa i deklaraciji.

Zasady przyjmowania zgtoszen:

Komplet dokumentow rekrutacyjnych nalezy ztozy¢ w placéwce, do ktorej
uczeszcza dziecko lub w ktérej zatrudniony jest nauczyciel, w miejscu
wyznaczonym przez dyrektora.

Na komplet dokumentéw rekrutacyjnych sktadajg sie:

- formularz zgtoszeniowy;
- klauzula informacyjna;



- regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie - regulaminu nie trzeba
sktada¢ wraz z formularzem oraz klauzulg informacyjng, natomiast bedzie
on dostepny do wgladu i obowigzkowego zapoznania sie dla kazdego
kandydata w wersji papierowej na terenie placowki oraz w wersji
elektronicznej na stronie www

Dodatkowo po zakwalifikowaniu sie do projektu uczestnik projektu zobowigzany
bedzie do podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz umowy
uczestnictwa nie pdzniej niz w pierwszym dniu otrzymania wsparcia.

4, Zgtoszenia sg akceptowane i przekazywane do oceny przez Komisje
Rekrutacyjng na podstawie nastepujgcych kryteriow:

- ztozenie kompletu poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych;

- zlozenie dokumentéw do dnia r.

5. Ztozenie zgtoszenia nie jest rbwnoznaczne z zakwalifikowaniem kandydata do
udziatu w projekcie.

6. Kwalifikacja uczestnikow przez Komisje Rekrutacyjng do udziatu w projekcie
bedzie prowadzona z uwzglednieniem nastepujgcych kryteriow:

KRYTERIA FORMALNE REKRUTACJI

a) w przypadku dzieci:

- dziecko uczeszcza do placowki objetej projektem - na podstawie
zaswiadczenia z placéwki;

- dziecko ma stwierdzong wade, dysfunkcje lub zalecenie profilaktyki lub
uzdolnienia - na podstawie opinii specjalisty lub opinii nauczyciela;

b) w przypadku nauczycieli:

- zatrudnienie w placowce objetej projektem - na podstawie umowy o
prace lub zaswiadczenia;

c) w przypadku rodzicéw/opiekundéw prawnych:

- uczeszczanie dziecka do placowki objetej projektem - na podstawie
oswiadczenia.

KRYTERIA PUNKTOWANE

Dzieci:

a) dziecko posiada niepetnosprawnosc (3 pkt) - na podstawie dotgczonego
orzeczenia;



b) rodzic samotnie wychowuje dziecko (3 pkt) - na podstawie
oswiadczenia;

c) dziecko pochodzi z rodziny wielodzietnej (2 pkt) - na podstawie
oswiadczenia.

Nauczyciele:

a) niskie kompetencje w obszarze szkoleh - 5 pkt, na podstawie
dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

b) nauczyciel ze stazem pracy 1-2 lata - 2 pkt, na podstawie dokumentow
potwierdzajgcych staz pracy.

Rodzic/opiekun prawny:

a) niskie kompetencje w obszarze zgodnym z diagnozg potrzeb w zakresie

wsparcia rol rodzicielskich przez specjalistow - 2 pkt, na podstawie
oswiadczenia.

7. W przypadku wigkszej liczby osob niz przewidziana w projekcie
organizator utworzy listy rezerwowe uczestnikéw.

W przypadku rezygnacji osob zakwalifikowanych na ich miejsce wprowadzone
zostang osoby z listy rezerwowe;.

W przypadku problemow z rekrutacjg zostanie przeprowadzony nabor
uzupetniajgcy oraz dodatkowe spotkania nauczyciela z rodzicami oraz
dzieémi. Dodatkowo zostanie przeprowadzona analiza braku checi
uczestnictwa w projekcie zaréwno dzieci, jak i nauczycieli, dzieki ktorej
zostang zastosowane $rodki zaradcze.

Osoby, ktére nie zakwalifikujg sie do udziatu w projekcie oraz nie znajdg sie na
liscie rezerwowej, nie otrzymajg osobnego zawiadomienia.

IV. Warunki uczestnictwa i rezygnacji z udzialu w projekcie

I.

Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

regularnego, punktualnego i aktywnego udziatu w zajeciach (w przypadku
dzieci obowigzek spetnienia tego warunku spoczywa na rodzicach/opiekunach
prawnych dziecka);

wypetniania testow/ankiet zwigzanych z realizacjg projektu i monitorowaniem
jego pozniejszych rezultatow.



2. Uczestnictwo w projekcie nie upowaznia rodzica/opiekuna dziatajgcego we
witasnym imieniu lub w imieniu dziecka biorgcego udziat w projekcie do
czynnosci kontrolnych wobec Realizatora.

3. Uczestnik, ktory zostat zakwalifikowany do udziatu w projekcie, moze
zrezygnowac z udziatu w projekcie tylko w wyniku waznych zdarzen losowych
dotyczgcych jego osoby lub cztonka jego rodziny (np. choroba uczestnika).

W celu prawidtowego wypowiedzenia umowy uczestnictwa nalezy ztozy¢ pisemng
rezygnacje z miesiecznym okresem wypowiedzenia u dyrektora placowki.

4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie, poza
udokumentowanymi przypadkami zdrowotnymi lub losowymi, uczestnik
zobowigzany jest do pomocy w znalezieniu innej osoby na jego miejsce.

Realizator zastrzega prawo do wnoszenia zmian w regulaminie.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem
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